
LIEU DE FORMATION
En intra-entreprise : Dans vos locaux en

présentiel. Nous privilégions cette méthode pour
adapter la formation à l’établissement. 

En inter-entreprise : En centre de formation

MAINTIEN DES COMPETENCES
Idéalement tous les 4 années afin de maintenir les

compétences et connaissances à jour.

ATTRIBUTION DE FIN DE FORMATION
Certificat de réalisation de la formation. 

PRE REQUIS
Une compréhension du Français et savoir

écrire sont nécessaire afin de comprendre les
éléments. ainsi qu’être désigné Référent Santé,

Sécurité au Travail.

DOCUMENT NECESSAIRE
Le Document Unique d’Evaluation des

Risques (DUER), si déjà élaboré.

PUBLIC

Tous salariés

PRE REQUIS

Aucun

DUREE

5 journées
soit 35 heures

NOMBRE

10 personnes
maximum

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES
HANDICAPEES 

Prendre contact avec le centre de formation
Norflix formation afin d’étudier toutes situations et

spécificités pour adapter au mieux la formation 

ELABORATION DU D.U.E.R

Programme de formation - modalités pédagogiques

Depuis le décret du 5 novembre 2001, chaque employeur doit élaborer
et actualiser un Document Unique d’Évaluation des Risques (DUER).

Cette formation permet d’acquérir la méthodologie nécessaire pour
identifier, évaluer et hiérarchiser les risques professionnels, afin de
rédiger un DUER et un PAPRIPACT conforme à la réglementation et utile
à la prévention des risques en entreprise.

OBJECTIFS GENERAUX
Acquérir les compétences nécessaires
pour identifier, analyser et évaluer les
risques professionnels présents dans
l’entreprise conformément aux exigences
réglementaires.
Savoir concevoir, rédiger et mettre à jour
le Document Unique d’Évaluation des
Risques (DUER) comme outil central de la
démarche de prévention et d’amélioration
des conditions de travail.

Identifier les obligations réglementaires
liées au DUER et au PAPRIPACT.
Identifier, analyser et évaluer les
risques professionnels dans l’entreprise.
Maîtriser la méthodologie d’évaluation
des risques (repérage, cotation,
hiérarchisation).
Savoir concevoir, structurer et rédiger le  
(DUER).
Élaborer un plan d’actions de
prévention adapté aux priorités
identifiées.
Construire et formaliser le PAPRIPACT 
Assurer le suivi, la mise à jour et la
communication du DUER et du
PAPRIPACT.
Intégrer le DUER et le PAPRIPACT dans la
démarche globale de prévention de
l’entreprise.

COMPETENCES
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La démarche d’évaluation des risques professionnels : 
La compréhension des différents taux de cotisation sociale et les coûts directs et indirects,
différente technique d’évaluation des risques, les acteurs de prévention, les étapes à suivre
de la démarche d’évaluation des risques

Le cadre règlementaire :
Les obligations employeurs et salariés, L’évaluation des risques, l’élaboration du DUER et du
PAPRIPACT, L’obligation de moyens renforcés, la rentabilité de la prévention.
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PROGRAMME DE FORMATION
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Les bases de la prévention :
Définition de la prévention, des AT/MP et ses chiffres clés, le mécanisme d’apparition du
dommage, les 9 principes généraux de prévention, les 20 familles de risques. 

La conception du Document Unique d’Evaluation des Risques :
Qui peut avoir accès, les étapes à suivre pour la conception et la mise à jour du DUER
accompagné de ses 3 ANNEXES (CPP, Chimique et RPS) et du PAPRIPACT.
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MODALITES D’ÉVALUATION
Evaluation théorique : QCM

Evaluation pratique : Mise en situation

DELAI DE RÉALISATION
Norflix formation s’engage à réaliser votre

formation dans un délai maximum de 3 mois

ENGAGMENT DE QUALITE
Conforme au référentiel QUALIOPI

REFERENCES RÉGLEMENTAIRES
Code du travail : 

Article L4121-1, Article  L4121-3, Article R4121-1

MISE A DISPOSITION POUR REVISION
Les apprenants ont accès a la rubrique

ressource du site internet afin de réviser
quand ils le souhaitent

MODALITES PEDAGOGIQUES
Le déroulement de la formation comportent :
Partie théorique : Etude de cas, exposé interactif,
animation par le jeu, quizz interactif.

Partie pratique : Elaboration du DUER
accompagné des ANNEXES et du PAPRIPACT

Exercices : multiple exercice afin de validé la
compréhension des stagiaires

Besoin pour la réalisation de la formation dans
vos locaux : 
- Accueil des stagiaires dans une salle dédiée à la
formation (afin de suivre un diaporama animé
par le formateur dans de bonnes conditions) 

Matériel utilisé pour la théorie : 
- PowerPoint projetées alternant vidéo et
   diapositives
- Jeux de carte sur différentes thématiques pour
   l’apprentissage ludique,
- Multiples fiches ressources numérique.

Matériel utilisé pour la pratique : 
- Un ordinateur

MOYEN PEDAGOGIQUES

METHODE PEDAGOGIQUE
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https://travail-emploi.gouv.fr/qualiopi-marque-de-certification-qualite-des-prestataires-de-formation
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000035640828/
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000043894249
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000043893923
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000043893923
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000043893923
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000023795562
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